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CHECK-LIST

Em  comunhao  com  a   Portaria  TC  249/23,  segue   lista   dos  documentos   necess5rios   para

requerimento dos seguintes beneffcios previdenciarios:

a Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do benefi'cio;
a Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificacao com foto e documento que identifique

o seu estado civil atual,.
a Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetl.vo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a

legislag5o que modificou o cargo durante a sua vida funcional);
C) Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;
a Declaras5o de acumulae5o de beneffcios previdenci5rios e termo de op¢5o, com documentac5o comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual),.
a Se benefici5rio do lNSS, declara¢ao de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel  no Meu lNSS),.
a Demonstrativo consolidado do tempo de contribui€5o;
a Certid6es de tempos de contribuic5o averbadas e as respectivas rela¢6es das bases de calculo de contribuicao,.
a Se ocupante do cargo efetivo de professor, certid5o emitida pela respectiva Secretaria de Educa¢ao, detalhando

periodo de contribui¢ao exclusivamente em atividades de magisterio;
a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuicao, se posterior aquela competencia;
0 Oltimo contracheque do servidor no cargo efetivo;
a OUTROS documentos necess5rios a analise do processo.

ADosentador[a Dor invalidez/incaDacidade permanente:

a Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do benefi'cio;
a Termo de ciencia  e opcao do(a)  servidor(a)  pela aposentadoria  involuntiria,  quando concomitantemente se

enquadrar  nas  hip6teses  de  aposentadoria  compuls6ria  ou  por  incapacidade  permanente  e  preencher  os
requisitos para a aposentadoria voluntaria, nos termos do art.174 da Portaria n° 1.467/2022 -MTP;

a Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identifica¢ao com toto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

a Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
Iegislac5o que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

a Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;
a Declarac5o de acumulag5o de benefieios previdenciarios e termo de opc5o, com documentacao comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
a Se beneficiario do lNSS, declara¢ao de beneficiario do lNSS (atualmente, disponl'vel  no Meu  lNSS),.
0 Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicao;
a Certid6es de tempos de contribuic5o averbadas e as respectivas rela¢6es das bases de calculo de contribuicao;
a laudo  medico  pericial,  no  caso  de  aposentadoria  par  incapacidade  permanente,  com  a  indica¢ao  de  que a

doen¢a incapacitante esti prevista em lei do ente e o respectivo dispositivo ou que decorre de acidente de
trabalho, de doenca profissional ou de doen§a do trabalho, se for a case.

a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inlcio da contribui¢ao, se posterior aquela competencia;
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a Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do benefi'cio;
a Termo de ciencia  e  op¢5o do(a)  servidor(a)  pela  aposentadoria  involuntiria,  quando concomitantemente se

enquadrar  nas  hip6teses  de  aposentadoria  compuls6ria  ou  por  incapacidade  permanente  e  preencher  os
requisitos para a aposentadoria voluntiria, nos termos do art. 174 da Portaria n° 1.467/2022 -IVITP;

a Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identifica¢5o com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

0 Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for a caso, a
legislaeao que modificou o cargo durante a sua vida funcional),.

a Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos,.
a Declara¢ao de acumulacao de benefi'cios previdenciarios e termo de opcao, com documentacao comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
a Se benefici5rio do lNSS, declara¢ao de beneficiario do lNSS (atualmente, disponivel no Meu lNSS);
0 Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicao,.
a Certid6es de tempos de contribuicgo averbadas e as respectivas rela¢6es das bases de calculo de contribui¢ao;
a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou dc) inicio da contribui€ao, se posterior aquela competencia;
a Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;
a OUTROS docLimentos necessaries a anallse do processo.

AI.osentadoria especial -atividades prejudicials a satide:

a Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do beneficio;
a Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificac5o com toto e documento que identifique

o seu estado civil atual,.

a Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislacao que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

C) Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;
0 Declara¢5o de acumula¢o de beneffcios previdenciarios e termo de op€ao, com documentaEao comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
a Se benefici5fio do lNSS, declara¢ao de beneficiario do lNSS (atualmente, disponivel no Meu  lNSS);
a Demonstrativo consolidado do tempo de contribui€ao;
a Certid6es de tempos de contribui¢ao averbadas e as respectivas rela¢6es das bases de calculo de contribuic5o,'
a Formulario de informac6es sobre atividades exercidas em condi¢6es especiais ou documento de comprovag5o

de efetiva exposicao a agentes prejudiciais a satide.
a Laudo T6cnico de Condic6es Ambientais do Trabalho LTCAT.

a Parecer da pericia  m6dica, em relac5o ao enquadramento per exposi¢5o a agentes nocivos ou em  relae5o ao
enquadramento par efetiva exposic2io a agentes prejudiciais a satide.
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a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribui¢ao, se posterior aquela competencia;
0 Ultl-mo contracheque do servidor no cargo efetivo;
a OUTROS documentos necessaries a an5Iise do processo.

a Requerimento do(a) servidor(a) para a concess5o do benefieio;
a Dociimentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificacao com foto e documento que identi.fique

o seu estado civil atual,.

a Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislacao clue modificou o cargo durante a sua vida funcional);

a Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;
a Declarac5o de acumulaE2io de benefi'cios previdenciarios e termo de op€§o, com documentaeao comprobat6rla

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
a Se beneficiario do lNSS, declaracao de beneficiario do lNSS (atualmente, disponivel no Meu lNSS);
a Demonstrativo consolidado do tempo de contribuic§o;
a Certid6es de tempos de contribui¢5o averbadas e as respectivas rela¢6es das bases de calculo de contribui¢ao,.
a Laudo pericial medico e funcional que comprove a deficiencia, conforme o art. 9®, § 3°, Anexo V, da Portal.ia n°

1.467/2022   -   MTP,   ou   instrumento   especifico   para   a   avaliac5o   biopsicossocial   realizada   par   equipe
multiprofl.ssional e interdisciptinar.

a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do infcio da contribuicao, se posterior aquela competencia,'
a t]ltimo contracheque do servidor no cargo efedvo;
a OUTROS documentos necessarios a analise do processo.

Pensao -6bito do servidor aoosentado:

a Requerimento do(a) dependente ou do(a) representante legal para a concessao do beneficio;
a Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identifl-cagao com foto e documento que identifique

a seu estado civil atual;
a Declara¢5o de acumulag5o de benefieios previdenciarios e termo de op€ao, com documenta¢5o comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
0 Se beneficiario do lNSS, declaraE5o de beneficiario do lNSS (atualmente, disponivel no Meu  INSS);
a Demonstrativo consolidado do tempo de contribuigao;
a Ato de aposentadoria do servidor;
a C6pia do ac6rdao do TCE/PB que concedeu  registro a  aposentadoria, se houver, quando o pedido de pensao

por morte decorrer do falecimento do servidor aposentado;
a Certi.dao de 6bito do servidor civil instituidor da pensao por morte;
0 Comprovagao da relac5o de parentesco ou  de dependencia entre o instituidor e os beneficiarios da pensao

(certid§o de casamento, certid5o de nascimento etc.).
a Comprova€5o da uniao Estavel ou da Rela9gfo de Dependencia Econ6mlca, quando for este a caso;
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a Documentos   pessoais  dos  dependentes:   CPF,  documento  de  identi.ficacao  com  foto  e  documento  que

identifique a seu estado cMl atual;
a Laudo  medico pericial  ou  avaliacao  biopsicossocial  que ateste a invalidez ou  a  deficiencia do(a) dependente,

quando for este o caso,.
a Extrato de Contribui¢des (CNIS) dos dependentes (atualmeute, disponivel no Meu lNSS);
a Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do in{a.o da contribuicao, se posterior aquela competencia,.
C) Ultimo contracheque do servidor aposentado,.
a OUTROS documentos necess5rios a an5lise do processo.

Pensao -6bito do servidor em atividade:

a Requerimento do(a) dependente ou do(a) representante legal para a concess5o do benefi`cio,.
0 Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identifica€5o com toto e documento que identifique

a seu estado civil atual;
a Ato de provimento do(a) servidor(a) civil  no cargo efetivo que gerar a pens5o (se for o caso, a legisla¢ao que

modificou o cargo durante a sua vida funcional);
a Declaracao de acumulac5o de benefi'cios previdenciarios e termo de opcao, com documentac5o comprobat6ria

(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);
a Se beneficiario do lNSS, declarac5o de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);
0 Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicao;
a Certid6es de tempos de contribuic5o averbadas e as respectivas relae5es das bases de calculo de contribui¢§o;
0 Certidao de 6bito do servidor civil instituidor da pensao por morte;
0 Comprovacao  da  rela€ao  de  parentesco ou  de dependencia  entre a  instituidor e  os  beneficiarios da  pensao

(certidao de casamento, certidao de nascimento etc.).
0 Comprovae5o da Uni5o Estavel ou da Relacao de Dependencia Econ6mica, quando for este o case;
0 Documentos   pessoais  dos  dependentes:   CPF,   documento  de  identifica¢ao  com  toto  e  documento  que

identifique o seu estado civil atual;
a Laudo medico pericial  ou  avaliagio biopsicossocial  qiie ateste a invalidez ou  a deficiencia  do(a) dependente,

quando for este o caso;
0 Extrato de Contribui¢6es (CNIS) dos dependentes (atualmente, disponivel no Meu  lNSS);
0 Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuigao, se posterior aquela competencia;
a Ultimo contracheque do servidor aposentado;
a OUTROS documentos necessaries a analise do processo.


