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CHECK-LIST

Em comunhdo com a Portaria TC 249/23, segue lista dos documentos necessdrios para
requerimento dos seguintes beneficios previdenciarios:

Aposentadoria voluntdria:

o | Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do beneficio;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislagdo que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;

o | Declaragdo de acumulagio de beneficios previdencidrios e termo de opgéo, com documentacdo comprobatdria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracdo de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuigdo;

o | Certiddes de tempos de contribui¢do averbadas e as respectivas relagdes das bases de calculo de contribuicdo;

o | Seocupante do cargo efetivo de professor, certiddo emitida pela respectiva Secretaria de Educacéo, detalhando
periodo de contribuigcdo exclusivamente em atividades de magistério;

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;

o | OUTROS documentos necessdrios a andlise do processo.

Aposentadoria por invalidez/incapacidade permanente:

o | Requerimento do(a) servidor(a) para a concessdo do beneficio;

o | Termo de ciéncia e opcio do(a) servidor(a) pela aposentadoria involuntaria, quando concomitantemente se
enquadrar nas hipéteses de aposentadoria compulséria ou por incapacidade permanente e preencher os
requisitos para a aposentadoria voluntaria, nos termos do art. 174 da Portaria n® 1.467/2022 — MTP;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislacdo que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;

o | Declaragdo de acumulacdo de beneficios previdenciarios e termo de opg¢do, com documentagdo comprobatdria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declarag3o de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuigdo;

o | Certiddes de tempos de contribuicio averbadas e as respectivas relagdes das bases de calculo de contribuigdo;

o | Laudo médico pericial, no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, com a indicagdo de que a
doenca incapacitante esta prevista em lei do ente e o respectivo dispositivo ou que decorre de acidente de
trabalho, de doenca profissional ou de doenca do trabalho, se for o caso.

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia;
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o | Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;
o | OUTROS documentos necessdrios a andlise do processo.
Aposentadoria compulsdria:

o | Requerimento do(a) servidor(a) para a concessdo do beneficio;

o | Termo de ciéncia e opcio do(a) servidor(a) pela aposentadoria involuntaria, quando concomitantemente se
enquadrar nas hipéteses de aposentadoria compulséria ou por incapacidade permanente e preencher os
requisitos para a aposentadoria voluntaria, nos termos do art. 174 da Portaria n® 1.467/2022 — MTP;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislagdo que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;

o | Declaracdo de acumulacgdo de beneficios previdencirios e termo de op¢do, com documentagdo comprobatdria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracdo de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicdo;

o | CertidSes de tempos de contribuicdo averbadas e as respectivas relagdes das bases de calculo de contribuicao;

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;

o | OUTROS documentos necessarios a andlise do processo.

Aposentadoria especial — atividades prejudiciais a satde:

o | Requerimento do(a) servidor(a) para a concessdo do beneficio;

o | Documentos pessoais do(a) servidor{a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislagdo que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;

o | Declaragdo de acumulacgdo de beneficios previdenciarios e termo de opgdo, com documentagdo comprobatdria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracdo de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuigao;

o | CertidSes de tempos de contribuicdo averbadas e as respectivas relagdes das bases de calculo de contribuicao;

o | Formulario de informacdes sobre atividades exercidas em condi¢des especiais ou documento de comprovagdo
de efetiva exposicdo a agentes prejudiciais a satide.

o | Laudo Técnico de Condi¢es Ambientais do Trabalho LTCAT.

Parecer da pericia médica, em relagdo ao enquadramento por exposi¢do a agentes nocivos ou em relagdo ao
enquadramento por efetiva exposicdo a agentes prejudiciais a saude.
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o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;

o | OUTROS documentos necessarios a andlise do processo.

Aposentadoria especial — deficientes:

o | Requerimento do(a) servidor(a) para a concessao do beneficio;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) para o cargo efetivo em que se der a aposentadoria (se for o caso, a
legislacdo que modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Ficha funcional do(a) servidor(a) com os respectivos assentamentos;

o | Declaracdo de acumulagdo de beneficios previdenciarios e termo de opg&o, com documentacdo comprobatdria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracio de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicao;

o | Certiddes de tempos de contribuicdo averbadas e as respectivas relagdes das bases de célculo de contribuigdo;

o | Laudo pericial médico e funcional que comprove a deficiéncia, conforme o art. 9°, § 3°, Anexo V, da Portaria n°
1.467/2022 - MTP, ou instrumento especifico para a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuigdo, se posterior aguela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor no cargo efetivo;

o | OUTROS documentos necessarios a andlise do processo.

Pensdo — 6bito do servidor aposentado:

o | Requerimento do(a) dependente ou do(a) representante legal para a concessdo do beneficio;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Declaracdo de acumulagdo de beneficios previdenciarios e termo de opgéo, com documentagdo comprobatéria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracdo de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuicdo;

o | Ato de aposentadoria do servidor;

o | Cépia do acérdio do TCE/PB que concedeu registro a aposentadoria, se houver, quando o pedido de pensdo
por morte decorrer do falecimento do servidor aposentado;

o | Certiddo de dbito do servidor civil instituidor da pensdo por morte;

o | Comprovagdo da relagdo de parentesco ou de dependéncia entre o instituidor e os beneficiarios da pensdo
(certiddo de casamento, certiddo de nascimento etc.).

o | Comprovacdo da Unido Estavel ou da Relagdio de Dependéncia Econdmica, quando for este o caso;
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o | Documentos pessoais dos dependentes: CPF, documento de identificacdo com foto e documento que
identifique o seu estado civil atual;

o | Laudo médico pericial ou avaliagdo biopsicossocial que ateste a invalidez ou a deficiéncia do(a) dependente,
quando for este o caso;

o | Extrato de Contribuigdes (CNIS) dos dependentes (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor aposentado;

o | OUTROS documentos necessdrios a andlise do processo.

Pensdo — 6bito do servidor em atividade:

o | Requerimento do(a) dependente ou do(a) representante legal para a concesséo do beneficio;

o | Documentos pessoais do(a) servidor(a): CPF, documento de identificagdo com foto e documento que identifique
o seu estado civil atual;

o | Ato de provimento do(a) servidor(a) civil no cargo efetivo que gerar a pensdo (se for o caso, a legislagdo que
modificou o cargo durante a sua vida funcional);

o | Declaragio de acumulagdo de beneficios previdenciérios e termo de opgdo, com documentagdo comprobatéria
(contracheque ou comprovante de rendimentos anual);

o | Se beneficidrio do INSS, declaracdo de beneficiario do INSS (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Demonstrativo consolidado do tempo de contribuigdo;

o | CertidBes de tempos de contribuicdo averbadas e as respectivas relacdes das bases de calculo de contribuicdo;

o | Certiddo de 6bito do servidor civil instituidor da pensdo por morte;

o | Comprovagdo da relagdo de parentesco ou de dependéncia entre o instituidor e os beneficidrios da pensdo
(certiddo de casamento, certiddo de nascimento etc.).

o | Comprovacgdo da Unido Estavel ou da Relagdo de Dependéncia Econémica, quando for este o caso;

o | Documentos pessoais dos dependentes: CPF, documento de identificagdo com foto e documento que
identifique o seu estado civil atual;

o | Laudo médico pericial ou avaliagdo biopsicossocial que ateste a invalidez ou a deficiéncia do(a) dependente,
quando for este o caso;

o | Extrato de Contribuicdes (CNIS) dos dependentes (atualmente, disponivel no Meu INSS);

o | Fichas financeiras a partir de julho de 1994 ou do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia;

o | Ultimo contracheque do servidor aposentado;

o | OUTROS documentos necessdrios a andlise do processo.




